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La ASOCIACION AMBIENTE Y SOCIEDAD, comprometida con la proteccion del derecho fundamental al
habeas data, la privacidad y la confidencialidad de ia informacion personal, adopta la presente Politica de
Tratamiento y Proteccién de Datos Personales con el fin de establecer los principios, lineamientos vy
Gompromisos para la recoleccion, almacenamiento, uso, sirculacion, actualizacion, conservacion, supresién y
proteccion de los dates personales tratados en desarrolla de sus actividades organizacionales.

La Asaciacion garantiza que el tratamiento de la informacion se realizara con observancia de la legislacién
calombiana vigente, respetando los derechos de los titulares y aplicando medidas técnicas, administrativas ¥
organizacionales gue permitan preservar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién.
AL CANCE

La presente politica apiica al tratamiento de los datos personales recolectados, almacenados, administrados,
utilizados, transmitidas o transferidos por la ASCCIAGION AMBIENTE Y SOCIEDAD, respecto de;

¢ Trabajadores. e Beneficiarios de programas ¥ proyectos,

8 [xtrabajadores. ' : ¢ Voluntarios.

e Aspirantes a procesos de seleccidn. e Practicantes. -

¢ Contratistas. e Visitantes.

e Proveedores. ' e Miembros de cbmunidades barticipantes.

¢ Cooperantes. e Representantes legales de entidades

e Aliados estratégicos. pablicas o privadas.

e Cualquier persona natural cuyos datos sean

& Donantes. o
onan tratados por-la Asociacion.

MARCO NORMATIVO

La presente politica se fundamenta principalmente en;

e Constitucion Politica de Colombia (articuios 15 y 20).

¢ Ley 1266 de 2008,

e Ley 1581 de 2012.

¢ Decreto 1377 de 2013,

e Decreto 1074 de 2015,

® Ley 1712 de 2014.

e Ley 527 de 1999.

e Circular Unica de la Superintendencia de Industria y Comercio,

& Demas normas que modifiquen, adicionen o sustityan las anterioras.

PRINCIPIOS

La Asociacion realizars el tratamiento de datos personales bajo los siguientes principios:
® Legalidad. ¢ Finalidad.
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Libertad. ' e Veracidad.
Transparencia. e Calidad de la informacion.
Acceso y circulacion restringida. e Responsabilidad demostrada

Seguridad (Accountability).

Confidencialidad.

COMPROMISOS

La ASOCIACION AMBIENTE Y SOCIEDAD se compromete &

Tratar los datos personales Unicamente para ias finalidades autorizadas pot sus titulares o permitidas
por la ley. :

Solicitar la autorizacion cuando sea legalmentie requerida.
Garantizar la confidencialidad de la informacion.

Implementar medidas de seguridad fisicas, administrativas y tecnoldgicas para prevenir el acceso no
autorizado, pérdida, alteracién o uso indebido de los datos.

Resiringir el acceso a la informacién dricamente al personal autorizado.

Conservar los datos Gnicamenie durante el tiempo necesario para cumplir |a finalidad del tratamiento
y las obligaciones legales.

Garantizar el ejercicio de los derechos de los titularas.
Capacitar al personal sobre el manejo adecuado de la informacion personal.

Reportar y gestionar oportunamente los incidentes relacionados con la seguridad de la informacion
cuando corresponda. .

FINALIDADES DEL TRATAMIENTO

Los datos personales podran ser tratados, entre otras, para las siguientes finalidades:

Gestién de procesos de seleccion y contratacion.
Adminisiracion del talento humano.

Afiliaciones al Sistema de Seguridad Social [ntegral,
Ejecucién de coniratos y convenios.

Gestion administrativa, financiera, contable y tributaria.
Administracién de proveedores y conlratisias. |
Desarrollo de programas, proyecios & investigaciones.
Gestién de procesos de formacion y capacitacion.
Atencion de peticiones, quejas, reclamos y consultas.
Comunicacién institucional.

Cumplimiento de obligaciones legales, contractuales y regulatorias.
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¢ Gestion documental.
e Atencion de requerimientos de autoridades competentes.
® Gestion de seguridad y salud en el trabajo.
e Control de acceso a las instalaciones.
e Realizacidn de auditorias.
e Elaboracion de informes estad isticos, utitizando mecanismos de anonimizacion cuando. sea
procedente.
DERECHOS DE LOS TITULARES

Los titulares de los datos personales podran:

e Conocer, actualizar y rectificar sus datos.

e Solicitar prueba de la avtorizacién cuando cofresponda.

e Serinformadcs sobre el uso dado a sus datos per;;onales.

¢ Presentar consultas y reclamos. '

s Solicitar [a supresién de sus datos cuande sea brocedente.

e Revocar la autorizacion en los casos previstos por la ley.

e Presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio cuando considere vulneradaos sus
derechos.

RESPONSABILIDAD_ES
Tades los trabajadores, contratistas Yy terceros que intervengan en el tratamiento de datos personales
deberan:

8 Mantener abseluta reserva sobre Ia informacion.

s Utiiizar los datos Gnicamente para fines autorizados.

e Cumplir esta politica y las disposiciones legales vigentes.

& Informar cualquier incidente relacionado con la seguridad de la informacisn.

CANALES PARA El. EJERCICIO DE DERECHOS

Los titulares podran ejercer sus derechos medianie los canales oficiales definidos por la Asociacion,
Las consultas y reclamos seran atendidos dentro de los términos establecidas en la Ley 1581 de 2012 y e
Decreto 1074 de 2015.

DIVULGACION
La presente politica sera comunicada a trabajadores, contratistas, proveedores, aliados, beneficiarios y demas

titulares de datos personales, bermaneciendo disponible para consulta en los medios institucionales definidos
por la Asociacion.
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VIGENCIA

La presente politica rige a partir de la fecha de su aprobacién y permanecera vigente mientras la Asociacidn

realice tratamiento de datos personales o hasta que sea modificada conforme a ta legistacion aplicable.
Sera revisada como minimo cada dos (2} afios ¢ cuando se presenten cambios en la normatividad, en los
procesos institucionales o en las finalidades del tratamiento de la informagcion.
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Las textos, imagenes, y el resto de los contenidos incluidos en este documento son propiedad exclusiva
de ASOCIACION AMBIENTE Y SOCIEDAD. Cualguier acto de transmision, distribucion, cesion,
reproduccian, almacenamiento o comunicacion publica total o parcial, debe contar con el consentimiento
expreso de la compafia.

“Cualguier copia impresa de este documento se considera copia no controlada del mismo”
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